sostravel

COMUNICAZIONE AGLI STAKEHOLDERS

SOSTRAVEL.COM S.P.A. ¢ lieta di comunicare ai propri stakeholders che ha deciso di
aderire alla UNI/PdR 125.

Il nostro orientamento imprenditoriale si basa su valori aziendali, che hanno come
obiettivo la valorizzazione delle persone ¢ il loro lavoro, promuovendo al tempo stesso
le pari opportunita in azienda.

SOSTRAVEL.COM S.P.A., da tempo investe sul riconoscimento delle peculiarita di
ogni lavoratore, indipendentemente dal genere.

Il nostro scopo ¢ assicurare un contesto di lavoro equo e inclusivo e la certificazione
UNI/PdR 125 ¢ un tassello del piu ampio disegno concepito per valorizzare le persone,
con le proprie diversita e unicita.

Con la presente, siamo pertanto ad inviare il link alla nostra Politica per la Parita di
Genere definita dalla Direzione SOSTRAVEL.COM S.P.A., in collaborazione con il
Comitato Guida, che definisce 1 principi, gli obiettivi e le indicazioni guida che
definiscono I’impegno di SOSTRAVEL.COM S.P.A. nei confronti dei temi relativi alla
parita di genere, la valorizzazione delle diversita e I’empowerment femminile.

Vi ringraziamo per 1’attenzione e rimaniamo a vostra disposizione per ogni ulteriore
chiarimento ed informazione.

Cordiali saluti
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